
個人情報取扱同意書（採用活動における個人情報の取扱について） 

 

１ 個人情報の取得と利用目的 

当研究所は、応募者の氏名等の提出いただいた応募書類に記載の個人情報を、採用および関連

するご連絡のみに利用する目的で取得いたします。取得した個人情報は、本人の同意なく採用お

よび関連するご連絡以外の目的に使用することはありません。 

 

２ 個人情報の管理 

当研究所は、応募者の個人情報を、個人情報保護法その他個人情報に関して適用される法令等

に従うとともに、プライバシーマークの基準（JIS Q 15001）に則り管理いたします（選考過程

において、審査資料作成に係る業務を委託する場合は委託先での管理を含みます。）。なお、採

否の別に関わらず、取得した個人情報の返却はいたしません。不採用となられた方又は辞退され

た方の個人情報につきましては、当研究所が責任を持ってプライバシーマークの基準に則った弊

所の個人情報管理に係る規程に従って廃棄・消去いたします。 

 

3 個人情報提供の判断 

応募者が応募者自身の個人情報を当研究所に提供するか否かは、応募者自身の判断によります

（個人情報提供の任意性）。 

なお、当研究所の採用選考に必要な情報を提供いただけない場合、または提出いただいた個

人情報に不備があった場合には、その後の採用のための選考ができない場合があることをご

了承ください。 

 

４ 個人情報の管理者等 

個人情報の管理者、取扱に対する問い合わせ等の連絡先等は次の通りです。 

(1) 情報取扱者：一般財団法人日本不動産研究所 

(2) 管理者：企画部長 

(3) 取扱に対する問い合わせ等の担当：企画部 人事グループ 採用担当 

電 話：03-3503-5298 

E-mail：saiyou★jrei.jp （★を@に変えて送信ください） 

 

５ 個人情報の開示等請求 

提供いただいた個人情報については、利用目的の通知、開示、内容の訂正、追加または削除、

利用の停止、消去および第三者への提供の停止の請求に応じます。上記問い合わせ担当までご連

絡ください。 

なお、採否通知後の開示等請求につきましては、当研究所ホームページ掲載のプライバシーポ

リシーをご覧下さい。 

 

（応募者署名欄） 

以上の内容を確認し、個人情報の取り扱いに関して同意したうえ応募致します。 

年   月   日 

住 所                             

氏 名（自署）                         

※応募者の方は本書にご署名のうえ、応募書類に添付（E-mail の場合 PDF 可）のうえご提出ください。 


